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Stellenausschreibung 

 
Der Wasserversorgungszweckverband Weimar versorgt rd. 110.000 Bürger in der Stadt Weimar und in 
30 Kommunen des Umlandes sowie die dort ansässigen gewerblichen, landwirtschaftlichen und             
öffentlichen Kunden mit über 5 Mio. m³/a Trinkwasser.  

Ab Juli 2025 planen wir in der Abteilung Technik die Stelle als 

Strategie- und Prozessmanager (m/w/d) 
 

in Vollzeit (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen. 

Ihre Aufgaben:  
• Entwicklung und Umsetzung von strategischen Zielen und Initiativen zur Unterstützung der 

Unternehmensvision  
• Analyse und Optimierung bestehender Geschäftsprozesse zur Steigerung der Effizienz und Ef-

fektivität  
• Identifikation von Verbesserungspotenzialen und Entwicklung von Maßnahmenplänen  
• Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachbereichen, um strategische Projekte erfolgreich um-

zusetzen  
• Erstellung von Berichten, Präsentationen und Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsleitung  
• Begleitung von Veränderungsprozessen und Change-Management-Aktivitäten  
• Überwachung der Fortschritte und Erfolgskontrolle der implementierten Maßnahmen 

Wir bieten: 
• einen spannenden und abwechslungsreichen Aufgabenbereich mit Gestaltungsspielraum 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer attraktiven, tarifvertraglichen Vergütung  
• ein verantwortungsvolles, kooperatives und freundliches Miteinander im Team 
• familienfreundliche, flexible Arbeitszeitregelung mit Homeoffice Möglichkeit 
• 30 Tage Urlaub, zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31.12.  
• betriebliche Altersvorsorge und Benefits 

Ihr Profil:  
• abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Management, Betriebswirtschaft oder ver-

gleichbare Qualifikation  
• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Strategie, Prozessmanagement oder Unternehmens-

beratung  
• ausgeprägte analytische Fähigkeiten und strategisches Denkvermögen  
• Erfahrung in der Prozessoptimierung und im Projektmanagement  
• sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Teamfähigkeit  
• selbstständige Arbeitsweise und Durchsetzungsvermögen 

Ihre Fragen beantworten wir sehr gern telefonisch unter 03643/7444-102. 

Bitte übersenden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen zusammengefasst in einer PDF-Datei ausschließlich per Mail an  
bewerbungen@wasserversorgung-weimar.de  

 


